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0011 

PROPUESTA DE UN PROCESO DE SELECCIÓN Y 
RECLUTAMIENTO DE PERSONAL EN LA DIRECCION 
NACIONAL DE DEFENSA CIVIL 1704155975 RIVERA QUELAL GALO EDUARDO 2904 

0012 
EVALUACION DEL DESEMPEÑO LABORAL DEL TALENTO 
HUMANO PARA EL ILUSTRE MUNICIPIO DEL CANTON MEJIA 1712744836 HERRERA CUEVA IRINA MARLENE 2904 

0017 

IMPLEMENTACION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS EN LA EMPRESA BELL ROSS PRODUCTORA Y 
COMERCIALIZADORA DE FLORES DE EXPORTACIÓN 1003101340 

SALAZAR TULCANAZA MILTON 
DANIEL 2904 

0026 

PROPUESTA DE IMPLEMENTACIÓN DE UN PROCESO DE 
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS QUE PERMITA 
POTENCIAR LAS AREAS DE LIDERAZGO Y MOTIVACIÓN DE LA 
EMPRESA 1709045452 

BERMUDEZ SANCHEZ ALEXANDRA 
MARLENE 2904 

0037 

ORGANIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE UN 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PARA UNA 
EMPRESA 1713996245 MULLO GARZON WILSON ENRIQUE 2904 

0064   1708175649 
HERRERA CALVOPIÑA EDISON 
MARCELO  2904 

0067 
CREACIÓN DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO EN EL RESTAURANTE SEVEN FOOD 1715900542 

MONTENEGRO NAVAS CRISTIAN 
JAVIER  2904 

0068 

PROPUESTA DE CRACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO 
HUMANO EN BASE A LA SELECCIÓN EN LA EMPRESA SEVEN 
FOOF (RESTAURANTE) 1722729611 BALDEÓN OCHOA ANA LUCÍA  2904 

0092 

RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN DE PERSONAL Y SU IMPACTO 
EN LA SATISFACCIÓN DEL CLIENTE EXTERNO EN LA 
COOPERATIVA DE TRANSPORTES MEJÍA 1727500348 

PONCE CHICAIZA CARLOS 
EDUARDO  2904 

0096 
PROPUESTA DE CREACION DE UN PROCESO DE MERITOS Y 
OPOSICION EN EL RESTAURANTE SEVEN FOOD 0202321733 VARGAS GUZMÁN MERY LORENA  2904 

0108 
DISEÑO DEL MANUAL DE FUNCIONES, DEL INSTITUTO 
TECNOLÓGICO SUPERIOR QUITO METROPOLITANO 1720444460 GARCIA MORALES DIANA GABRIELA 2904 

0260 
ESTUDIO DE CLIMA LABORAL EN EL CUERPO DE BOMBEROS 
DE RUMIÑAHUI 1716361504 

ORBEA QUINTANA MÓNICA 
PATRICIA 2904 

0382 

ANÁLISIS DEL CLIMA LABORAL EN EL INSTITUTO 
TECNOLÓGICO SUPERIOR QUITO METROPOLITANO Y SU 
INCIDENCIA EN LA CALIDAD Y SERVICIOS DE LOS 
ESTUDIANTES 1712405636 ERAS DIAZ NANCY CECILIA 2904 

0418 

ANALISIS DEL CLIMA LABORAL Y SU RELACION CON LA 
PRODUCTIVIDAD EN LA EMPRESA COMERCIAL VIDRIERÍA 
HORIZONTAL S.A. 1722971981 

SOCASI QUINGA KATHERINE 
MISHELL 2904 

0421 

DISEÑO DE PROCESOS Y PROCEDIMEINTOS PARA EL ÁREA 
DE RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE 
PESADO IMPORLOGISTICS S.A. UBICADA EN EL SUR DE 
QUITO 1716075070 

HERRERA ESCOBAR EDISON 
WLADIMIR 2904 

0454 

ANALISIS DEL CLIMA LABORAL EN EL INSTITUTO 
GEOGRAFICO MILITAR Y SU IMPACTO EN LA 
PRODUCTIVIDAD LABORAL DEL DEPARTAMENTO DE 
FOTOGRAFIA AEREA 1712203296 

ARANDA LOYAGA CAROLINA 
ALEXANDRA 2904 
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0461 

ELABORACION DE UN PROGRAMA DE PREVENCION DE 
RIESGOS LABORLES EN LA CENTRAL HIDROELECTRIA LA 
CALERA PERTENECIENTE A LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA 
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON MEJIA EP. 1718988619 BARBA LOPEZ LIZETH ALEJANDRA 2904 

0462 

ELABORACION DE UN PROGRAMA DE PREVENCION DE 
RIESGOS LABORLES EN LA CENTRAL HIDROELECTRIA LA 
CALERA PERTENECIENTE A LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA 
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON MEJIA EP. 0503334641 ORQUERA JARA PABLO FRANCISCO 2904 

0464 

PROPUESTA DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO LABORAL 
PARA LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DEL CUERPO DE 
BOMBEROS RUMIÑAHUI EN EL AÑO 2019 1714019823 ALFEREZ IPIALES ROBERTO CARLOS 2904 

0465 

PROPUESTA DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO LABORAL 
PARA LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DEL CUERPO DE 
BOMBEROS RUMIÑAHUI EN EL AÑO 2019 1718441874 

CONDOR PRUNA ALEJANDRA 
CAROLINA 2904 

0466 

ELABORACION DE UN MANUAL INTERNO, ORIENTADO EN 
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE 
RECOLECCION DE BASURA Y BARRIDO MANUAL DEL DEL 
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE SAN 
ANTONIO DE PICHINCHA EN LA ADMINISTRACION 2019-
2023 1716048366 

CORDERO LASTRA ANDREA 
CAROLINA 2904 

0467 

ELABORACION DE UN MANUAL INTERNO, ORIENTADO EN 
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE 
RECOLECCION DE BASURA Y BARRIDO MANUAL DEL DEL 
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE SAN 
ANTONIO DE PICHINCHA EN LA ADMINISTRACION 2019-
2023 1723290530 

HERRERA GRANJA ANDREA 
SOLEDAD 2904 

0470 

ESTUDIO DE LOS PROCESOS DE INSERCION DE PERSONAL 
CON DISCAPACIDAD MOTRIZ GRAVE DENTRO DE LA 
NOMINA PROFESIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO 
SUPERIOR QUITO METROPOLITANO 1722262886 PEREZ PANCHI ANDREA ESTEFANIA 2904 

0477 

ESTUDIO DE LOS FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO 
DIRIGIDO AL BIENENSTAR DE LOS EMPLEADOS DE BANCO 
PROCREDIT EN LA CIUDAD DE QUITO 1719625244 DIAZ VELOZ CRISTIAN VLADIMIR 2904 

0478 

ESTUDIO DE LOS FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO 
DIRIGIDO AL BIENENSTAR DE LOS EMPLEADOS DE BANCO 
PROCREDIT EN LA CIUDAD DE QUITO 1713858551 CHILUISA PILA KARINA ELIZABETH 2904 

0480 

DESARROLLO DE UN MANUAL OPERATIVO LABORAL PARA 
LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE FLAGRANCIA DE LA 
FISCALIA PROVINCIAL DE PICHINCHA 1711935013 

VALLEJO SANTILLAN NURINARDA 
EDITH 2904 

0481 

IMPLEMENTACION DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO 
HUMANO EN EL COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ DE LA 
CIUDAD DE QUITO 1723294433 

PINEDA SANCHEZ STEFANY 
FERNANDA 2904 

0482 

IMPLEMENTACION DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO 
HUMANO EN EL COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ DE LA 
CIUDAD DE QUITO 1723645147 

VINUEZA CHAVEZ ISRAEL 
FERNANDO 2904 

0486 
ELABORACION DE UN PLAN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 
EL IMPACTO EN LA IMAGEN CORPORATIVA DEL ITSQM 0502939390 

GALARZA ALMACHI ARACELY 
ELIZABETH 2904 
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0488 

ESTUDIO DE FACTORES DE RIESGO ERGONOMIGO EN LOS 
PUESTOS DE TRABAJO DEL AREA ADMINISTRATIVA PARA 
LOS EMPLADOS DE LA EMPRESA DE FERRO TORRES S.A DE 
LA CIUDAD DE QUITO 1719932566 

SEGOVIA GAVILANES LLENYTH 
KATERING 2904 

0502 

EVALUACION DEL INDICE DE ROTACION DE PERSONAL EN EL 
AREA DE VENTAS DE ALMACENES LA GANGA DURANTE EL 
AÑO 2018 1724998040 CASTRO ESCOBAR LISSETH BELEN 2904 

0503 

EVALUACION DEL INDICE DE ROTACION DE PERSONAL EN EL 
AREA DE VENTAS DE ALMACENES LA GANGA DURANTE EL 
AÑO 2018 1726959909 PADILLA SUAREZ LIZBETH GABRIELA 2904 

0507 

EVALUACION DEL DESEMPEÑO Y SU INFLUENCIA EN LA 
SATISFACCION LABORAL DE LOS TRABAJADORES DE LA 
EMPRESA CLAVE SEGUROS MATRIZ QUITO DURANTE EL 
AÑO 2019 1721964938 

CABEZAS ESPINOZA CARLA 
ALEJANDRA 2904 

0514 

DESARROLLO DE UN PLAND DE CAPACITACION EN SERVICIO 
AL CLIENTE, DIRIGIDO AL PERSOAL DE CEVICHERIA CEDEÑOS 
DE LA CIUDAD DE QUITO 1721927778 

ZAPATA MACIAS KATHERINE 
MARCELA 2904 

0533 

IMPLEMENTACION DE UN MANUAL DE FUNCIONES EN EL 
INSTITUITO RADIOFONICO FE Y ALEGRIA IRFEYAL DE LA 
CIUDAD DE QUITO 2100591300 JUMBO VARGAS MATILDE ISABEL 2904 

0534 

IMPLEMENTACION DE UN MANUAL DE FUNCIONES EN EL 
INSTITUITO RADIOFONICO FE Y ALEGRIA IRFEYAL DE LA 
CIUDAD DE QUITO 1723542096 LOPEZ PEREZ LISBETH DEL ROCIO 2904 

 


