sRIOR Qg

CATALOGO DE LIBROS

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR QUITO METROPOLITANO

CODIGO TITULO_LIBRO AUTOR PALABRAS FECHA EDITORIAL ISBN
1001 FORMAS DE MOTIVAR A LOS
RRHH-08 NELSON BOB s/D s/D s/D
EMPLEADOS SONBO / / /
NO_DEFINIDO
5 PASOS PARA TRANSFORMAR UNA |\ o
RRHH-09 | OFICINA DE PERSONAL EN UN AREA ALLES s/D s/D s/D
DE RECURSOS HUMANOS NO_DEFINIDO
ADMINISTRACION DE RECURSOS
RRHH-04 MONDY NOE 1997  |PRENTICE HALL
0 HUMANOS 0 OE | ADMINISTRACION, 39 c
SISTEMAS NO_DEFINIDO
RRHH-03 | GESTION DEL TALENTO HUMANO | |CAtVERTO 2009 | MCGRAW HILL
CHIAVENATO | ADMINISTRACION,
SISTEMAS NO_DEFINIDO
DOLAN,
LA GESTION DE LOS RECURSOS VALLE,
RRHH-02 2 MCGRAW HILL
0 HUMANOS JACKSON, | ADMINISTRACION, 003 CG
SCHULER SISTEMAS NO_DEFINIDO
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION DE|  HEIZER s/ 5/ s/
OPERACIONES RENDER
NO_DEFINIDO
RRHH-06 RECURSOS HUMANOS |ORGE 2015 MACCHI
AAQUINO |ADMINISTRACION,
SISTEMAS NO_DEFINIDO
EDUARDO
RRHH-07 RELACIONES HUMANAS OREJUELA | ApmINISTRACION, | 2001 NUEVA LUZ
ESCOBAR SISTEMAS NO_DEFINIDO










